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СМІЛЯНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

___29.01.2024___                                                                     № ​​​​__39__
Про організацію громадських

робіт у 2024 році громадськими
організаціями міста

       Відповідно до  підпункту 7  пункту «б» частини 1  статті 34, пункту 3 частини 4 статті 42,  частини 6   статті   59   Закону  України  від 21.05.1997      № 280/97-ВР «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 31 Закону України від 05.07.2012 № 5067-VI «Про зайнятість населення», пункту 8 Порядку організації громадських та інших робіт тимчасового характеру, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 20.03.2013 № 175, з метою надання додаткової соціальної підтримки та забезпечення тимчасової зайнятості осіб, які шукають роботу, виконавчий комітет міської ради 

ВИРІШИВ:       

       1. Затвердити перелік громадських організацій міста та видів громадських робіт, які можуть застосовуватися під час організації громадських робіт у 2024 році, за попереднім погодженням з громадськими організаціями,  згідно з додатком.

       2. У разі залучення зареєстрованих безробітних та/або працівників, які втратили частину заробітної плати внаслідок вимушеного скорочення до 50 відсотків передбаченої законодавством тривалості робочого часу у зв'язку із зупиненням (скороченням) виробництва продукції,  фінансування  таких робіт здійснювати на умовах фінансування та/або співфінансування за рахунок коштів бюджету Смілянської міської територіальної громади, роботодавців та Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття.

      3. Управлінню праці та соціального захисту  населення  надати   інформацію  
до Смілянського управління Черкаської філії Черкаського обласного центру зайнятості щодо переліку роботодавців, громадських організацій та видів громадських робіт, які можуть застосовуватися під час організації  громадських робіт у 2024 році. 

        4. Рекомендувати громадським організаціям для проведення громадських робіт створити тимчасові робочі місця.
5. Рекомендувати Смілянському управлінню Черкаської філії Черкаського обласного центру зайнятості укладати договори на проведення громадських робіт з роботодавцями,  громадськими організаціями, які потребують залучення додаткової робочої сили та здійснювати направлення безробітних громадян, за їх згодою, на  громадські роботи.
6. Вважати таким, що втратило чинність рішення виконавчого комітету від 14.12.2023 № 504 «Про організацію громадських робіт у 2024 році»


7. Контроль за виконанням рішення покласти на першого заступника міського голови, управління праці та соціального захисту населення.

Міський голова                                                                      Сергій АНАНКО                        

ПОГОДЖЕНО
Перший заступник міського голови                                      Олександр ЛИСЕНКО 

Юридичний відділ                              
                                  Світлана ПЕТРЕНКО   
Начальник управління праці та

           
      

соціального захисту населення                                              Микола ПРОКОФ’ЄВ 

                                                                                                       Додаток  

                                                                                                       до рішення виконавчого комітету

                                                                                                       від__29.01.2024___ № __39__

Перелік роботодавців, громадських організацій міста та видів громадських

робіт, які можуть застосовуватися під час організації громадських робіт

у 2024 році

І.
Перелік роботодавців:
1.
КП «Смілакомунтеплоенерго»;

2.
Смілянський територіальний центр надання соціальних послуг;

3.
Відділ культури виконавчого комітету Смілянської міської ради;

4.
Громадська організація «Січ Сміла».
II. Перелік видів громадських робіт:

1.
Ремонтно-відновлювальні роботи, насамперед роботи, що виконуються на об’єктах забезпечення життєдіяльності;

2.
Розбір завалів та відновлення житлових будинків, інших приміщень, пошкоджених у результаті збройної агресії російської федерації;

3.
Надання соціальних послуг особам, які постраждали внаслідок збройної агресії російської федерації проти України у період дії правового режиму воєнного стану, у тому числі внутрішньо переміщеним особам;

4.
Надання соціальних послуг сім’ям осіб військовослужбовців, які беруть участь у здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії російської федерації;

5.
Плетіння маскувальних сіток та пошиття інших допоміжних засобів для потреб ЗСУ;

6.
Приготування їжі та консервування продуктів для ЗСУ;

7.
Роботи з підтримання у готовності захисних споруд цивільного захисту до використання за призначенням та їх експлуатації, пристосування існуючих наземних або підземних приміщень під найпростіші укриття, зокрема, облаштування підвальних приміщень у багатоповерхових будинках, школах, інших об’єктах під укриття.
Перший заступник міського голови                                     Олександр ЛИСЕНКО 

Микола ПРОКОФ’ЄВ
