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СМІЛЯНСЬКА МІСЬКА РАДА 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

 _____________                                                                               № ___________

Про схвалення комплексної 

Програми щодо медичного, соціального

забезпечення, адаптації, психологічної

реабілітації, професійної підготовки

(перепідготовки) учасників антитерористичної

операції, родин Героїв Небесної Сотні,

постраждалих під час Революції Гідності

та бійців – добровольців на 2022-2024 роки
      Відповідно до п.3 ч. 4 ст.42, п. 1 ч.2 ст.52, ч. 6 ст. 59 Закону України                      від 21.05.1997 № 280/97-ВР «Про місцеве самоврядування в Україні»,                      ст.70, п.21 ч.1 ст.91 Бюджетного кодексу України від 08.07.2010 № 2456-VI,                                 виконавчий комітет міської ради 

ВИРІШИВ: 
       1. Схвалити Програму щодо медичного, соціального забезпечення, адаптації, психологічної реабілітації, професійної підготовки (перепідготовки) учасників антитерористичної операції, родин Героїв Небесної Сотні,постраждалих під час Революції Гідності та бійців – добровольців на 2022-2024 роки  (далі Програма) згідно з додатком.
       2.  Внести Програму  на розгляд міської ради.
       3. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського  голови згідно розподілу функціональних повноважень та управління праці та соціального захисту населення. 

Міський голова                                                                             Сергій АНАНКО
ПОГОДЖЕНО:
Секретар міської  ради                  



Юрій СТУДАНС

Перший заступник міського голови                              Олександр ЛИСЕНКО  

Заступник міського голови                                             Тетяна КАРЛО         

Заступник міського голови                                             Богдан ДУБОВСЬКИЙ
Керуючий справами                                                         Оксана ЯЦЕНКО

Фінансове управління                                                      Юлія ЛЮБЧЕНКО

Юридичний відділ                              
                     Оксана СІЛКО   
Начальник управління праці та

            
Микола ПРОКОФ’ЄВ 
соціального захисту населення  
                                                                                                       Додаток 
                                                                                                       до рішення виконавчого комітету

                                                                                                       від _________________ № _____   
Програма щодо медичного, соціального забезпечення, адаптації, психологічної

реабілітації, професійної підготовки (перепідготовки) учасників антитерористичної операції, родин Героїв Небесної Сотні, постраждалих під час Революції Гідності та бійців – добровольців на 2022-2024 роки
Загальна характеристика
       1. Ініціатор розроблення: Програми щодо медичного, соціального забезпечення, адаптації, психологічної реабілітації, професійної підготовки

(перепідготовки) учасників антитерористичної операції, родин Героїв Небесної Сотні, постраждалих під час Революції Гідностіта бійців – добровольців на 2022-2024 роки  (далі – Програма): управління праці та соціального захисту населення.
       2. Розробник Програми: управління праці та соціального захисту населення.

       3. Відповідальний виконавець Програми: управління праці та соціального захисту населення.

       4.Учасники Програми: Структурні підрозділи виконавчого комітету, Смілянський територіальний центр комплектування та соціальної підтримки, громадські організації міста.
       5. Термін реалізації Програми: 2022-2024 роки.

       6. Загальний обсяг фінансування: за рахунок коштів бюджету Смілянської міської територіальної громади та інших, не заборонених чинним законодавством джерел.

Актуальність Програми

Соціальна політика – це комплекс соціально-економічних заходів держави, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій, що знаходять втілення в соціальних програмах і соціальній практиці з метою задоволення соціальних потреб та інтересів людини.

Актуальним є досягнення в суспільстві соціальної злагоди, стабільності та соціальної цілісності, утвердження дійових механізмів соціального життєзабезпечення людини, як головного суб’єкта соціального розвитку, шляхом визначених Завдань Програми.

Визначення мети Програми

Метою Програми є забезпечення вирішення нагальних питань з соціального захисту і реабілітації учасників антитерористичної операції, членів їх сімей, сімей, члени яких загинули під час проведення антитерористичної операції, родин Героїв Небесної Сотні, постраждалих під час Революції Гідності та бійців - добровольців, підтримання їх належного морально-психологічного стану, поліпшення ефективності взаємодії місцевих органів 
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виконавчої влади, органів місцевого самоврядування з регіональними громадськими організаціями та  іншими юридичними особами у сфері підтримки учасників АТО, родин Героїв Небесної Сотні, постраждалих під час Революції Гідності та бійців – добровольців, надання додаткових пільг, окрім передбачених законодавством, надання комплексних медичних, психологічних та соціальних послуг, забезпечення потреб у медичному обслуговуванні та підтримання рівня здоров'я, у тому числі на базі обласних лікувально-профілактичних закладів, увічнення пам'яті загиблих героїв.

Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми
       Організація виконання програми покладається на управління праці та соціального захисту населення та фінансове управління виконавчого комітету міської ради.

Фінансове забезпечення
       Фінансування Програми здійснюється відповідно до законодавства України за рахунок та в межах асигнувань, затверджених рішенням міської ради про бюджету Смілянської міської територіальної громади на відповідний рік та інших, не заборонених чинним законодавством джерел.

Напрями діяльності, перелік завдань і заходів програми, 

результативні показники
     Виконання Програми створить умови для реалізації державної політики у сфері соціального захисту населення членів сімей загиблих та учасників АТО, родин Героїв Небесної Сотні, постраждалих під час Революції Гідності та бійців - добровольців.

Результативний показник Програми – забезпечення всебічної підтримки  з боку держави і суспільства зазначеним категоріям громадян, у тому числі їх сім’ям, гідне вшанування пам'яті полеглих за Батьківщину.

Виконання визначених Програмою заходів підвищить рівень соціального захисту, поліпшить соціально-психологічний мікроклімат в родинах учасників антитерористичної операції та постраждалих під час Революції Гідності, а також дасть можливість отримати додаткові соціальні гарантії та адресні допомоги, сприятиме вирішенню інших соціально-побутових питань.

Виконання заходів Програми сприятиме підвищенню рівня довіри
до владних інститутів у суспільстві, позитивного ставлення
до військовослужбовців, патріотичного виховання молодого покоління.

Координація та контроль за ходом виконання програми
       Координацію та контроль за виконанням Програми здійснюють постійна комісія міської ради з питань освіти, молоді та спорту, культури, охорони 
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здоров’я, соціального захисту, засобів масової інформації та управління праці та соціального захисту населення. 

Керуючий справами                                                                  Оксана ЯЦЕНКО
Микола ПРОКОФ’ЄВ   
ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

до проекту рішення виконавчого комітету «Про схвалення Програми щодо медичного, соціального забезпечення, адаптації, психологічної реабілітації, професійної підготовки (перепідготовки) учасників антитерористичної операції, родин Героїв Небесної Сотні, постраждалих під час Революції Гідності та бійців – добровольців на 2022-2024 роки»
1.
Ініціатор підготовки проекту рішення 

Проект рішення виконавчого комітету «Про схвалення Програми щодо медичного, соціального забезпечення, адаптації, психологічної реабілітації, професійної підготовки (перепідготовки) учасників антитерористичної операції, родин Героїв Небесної Сотні, постраждалих під час Революції Гідності та бійців – добровольців на 2022-2024 роки» приймається терміново за ініціативою управління праці та соціального захисту населення.
2.
Мета і шляхи її досягнення

Метою проекту є регулювання питання надання медичного, соціального забезпечення, адаптації, психологічної реабілітації, професійної підготовки (перепідготовки) учасників антитерористичної операції, родин Героїв Небесної Сотні, постраждалих під час Революції Гідності та бійців – добровольців.

3.
Правові аспекти

Даний проект рішення розробляється  відповідно до п.3 ч. 4 ст.42, п. 1 ч.2 ст.52, ч. 6 ст. 59 Закону України від 21.05.1997 № 280/97-ВР «Про місцеве самоврядування в Україні»,   ст.70, п.21 ч.1 ст.91 Бюджетного кодексу України від 08.07.2010 № 2456-VI.                                 
4.
Фінансово-економічне обґрунтування

Реалізація проекту рішення потребує витрат із місцевого бюджету в межах асигнувань, затверджених рішенням міської ради про бюджет Смілянської міської територіальної громади на відповідний бюджетний рік та витрат з державного бюджету.
5.
Позиція заінтересованих органів 

Прийняття даного проекту не потребує підтримки заінтересованих осіб.
6.
Регіональний аспект

Прийняття даного проекту рішення матиме позитивний вплив на розвиток міста.

7.
Громадське обговорення

Даний проект рішення проведення громадського обговорення не потребує.

8.
Прогноз результатів

Виконання прийнятого рішення дасть можливість підвищити рівень соціального захисту населення та наданні фінансової підтримки міським громадським організаціям.
Начальник управління                                                             Микола ПРОКОФ’ЄВ
ПРОТОКОЛ
підготовки  проекту

  розпорядження міського голови,  рішення  виконкому,  рішення  сесії  міської  ради 

 1.    Назва  проекту  «Про схвалення Програми щодо медичного, соціального забезпечення, адаптації, психологічної реабілітації, професійної підготовки (перепідготовки) учасників антитерористичної операції, родин Героїв Небесної Сотні, постраждалих під час Революції Гідності та бійців – добровольців на 2022-2024 роки»

 2.  Підготовка  проекту    за власною ініціативою 
   з д і й с н ю є т ь с я        за дорученням міського голови, першого заступника

                                               міського голови, заступників міського голови, керуючого справами 

                                                      _____________________________________________________

                                                      (прізвище, ініціали, дата і номер  документа з прямим дорученням) 

                                        віза  першого  заступника,  заступників  міського голови, керуючого  справами  

якщо проект готується терміново__________________
3.  Суб'єкт  правової        начальник управління праці та соціального захисту населення 

      ініціативи                    виконавчого комітету Смілянської міської ради  Прокоф’єв М.О.                                                 

(головний  розробник)                    (посада, прізвище і ініціали  керівника  управління, відділу, який  готує  проект)
4. Відповідальним  за       начальник відділу з питань праці та надання соціальних послуг             

підготовку  проекту          УПСЗН ВК Смілянської міської ради, Лісова Н.П., 2-47-74__ 

п р и з н а ч е н о                (посада, прізвище  і  ініціали, телефон працівника, якому  доручено безпосередню                         
                                               підготовку )  

5. З  рішенням  виконкому
від                       №
о з н а й о м л е н и й    ____________________________ .06.2021
                                                                  (підпис  відповідального  за  підготовку  проекту, дата)

6. Проект  галузевому  законодавству  і відомчим
нормативним  актам  в і д п о в і д а є     ________                            Сюкало Ю.П.  __.06.2021
                                                                                                    (віза, прізвище  особи, що відповідає за  правове 

                                                                                                              забезпечення  в управлінні, відділі, дата)
7. Результати  внутрішнього  погодження  проекту
    (загальний  строк  погодження  суб’єктами, яких  він  стосується, 1-3 робочих  дні)
	Повне  найменування  посади       
	Результат  погодження:

погоджено — віза і  дата

не погоджено — дата  і № документа
	Прізвище  і  ініціали

	1
	
	

	
	
	

	2
	
	

	
	
	

	3
	
	

	
	(інші  суб’єкти  погодження  вказуються  окремо)
	


8. Результати  правової експертизи №   ____________________
	Дата  надходження  проекту  в  юридичний  відділ
	Результат  попереднього  розгляду  проекту (дата і  номер  супровідного  листа  про  повернення  проекту)
	Дата  і результат правової  експертизи проекту: завізовано;висновок;

альт.проект; зауваження; правка  тексту
	Чи  підлягає державній  реєстрації (так, ні),

 підпис керівника

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


9.Розпорядження, рішення  видано   “_____”________________20__ року   № ___________

10. Додаткова  інформація

    файл  ______________________________________

    папка _____________________________________
ПОКАЖЧИК  РОЗСИЛКИ
розпоряджень  міського  голови,  рішення  виконкому,  рішення  сесії  міської  ради 

від _______________________  № ___________

«Про схвалення Програми зайнятості населення міста на 2022-2024 роки»
Копію  рішення,  розпорядження  направлено:
	1. Управління праці та соціального захисту

населення ________________               ____

2. Фінансове управління ВК Смілянської__ МР__________________________________     3.___________________________________ 
4. ___________________________________              

	5.______________________________________
6.______________________________________

________________________________________

7._______________________________________

________________________________________

8._______________________________________




органу  контролю  _______1___________

прокуратурі__________________________

опублікуванню  _______підлягає, _______.06.2021________

                                   (підлягає, не  підлягає)

розміщенню на веб-сайті ____підлягає,         .06.2021_____
                                                    (підлягає, не підлягає)

надіслано  модемним  зв'язком ____________ ______________

покажчик  розсилки  підготовлено:
начальник відділу з питань  праці та

надання соціальних послуг 

УПСЗН ВК Смілянської міської ради_____________                 .06.2021,  Матюха С.Ю.
 (повне  найменування  посади)  (підпис) (дата) (прізвище,ініціали)

розпорядження, рішення  здано:

у відділ організаційної роботи

                                                                                                 ____________________

                                                                                                                               (дата)

одержані  копії  

розіслані  копії  згідно  з  покажчиком  розсилки  _________________ 

                                                                       (дата) (підпис) (прізвище,ініціали)

_____________________________________________________________________________ 

У покажчику  розсилки  вказується  перелік  органів  влади, управління, відділи  та  інші  юридичні  особи, що є виконавцями  рішення, розпорядження або повноваження  та  інтереси  яких  ним  зачіпаються. У  покажчику  розсилки суб’єктом  правової  ініціативи  в обов’язковому  порядку  вказується  на  необхідність опублікування  у  газеті  “Сміла” нормативно-правових рішень, розпоряджень, які стосуються  прав  та  обов’язків  громадян  або  мають  загальний  характер, та  необхідність  опублікування  інших  розпоряджень. Копія  рішень, розпоряджень  надсилаються в  одному примірнику, якщо  не  зазначається  інше.                       
