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м. СМІЛА

ЧЕРКАСЬКОЇ ОБЛАСТІ

МІСЬКИЙ ГОЛОВА

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
 25.02.2022                                                                                        №    45-к
Про запровадження дистанційної

роботи на період воєнного стану
Відповідно до п. 20 ч. 4 статті 42 Закону України від 21.05.1997                  № 280/97-ВР “Про місцеве  самоврядування  в Україні”, ч. 11 статті 602 КЗпП України, у зв’язку із введенням в Україні воєнного стану Указом Президента України від 24 лютого 2022 року № 64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні» з метою належної організації роботи Смілянської міської ради та її виконавчих органів  
ЗАПРОВАДИТИ з 28 лютого 2022 року для працівників Смілянської міської ради та її виконавчих органів  дистанційну роботу в режимі реального часу на час дії воєнного стану, крім випадків нагальної потреби перебування на робочому місці, до окремого розпорядження.

Упродовж дистанційної роботи працівникам виконувати посадові обов’язки,  відповідати на дзвінки безпосереднього керівника, оперативно виконувати завдання, визначені керівником.

Начальникам структурних підрозділів виконавчих органів Смілянської міської ради  забезпечити виконання покладених завдань та забезпечити ведення табеля обліку робочого часу.

Міський голова                                                                         Сергій АНАНКО

ПОГОДЖЕНО

Начальник юридичного відділу                                                      
        Оксана СІЛКО

Вик.: Людмила ГОНЧАРЕНКО

